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PER].IYATAAN PERIANJIAN KINERIA
INSPEKTIJR

Inspektorat Kabupaten Penajam Paser Utara

PERIANJIAN KINERIA TAHUN 2OI9

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

: H. ABDUL GAFTJR MAS,UD, SE

: Bupati Penajam Paser Utara

Nama :

Jabafan :

Nama

Jabatan

Pihak Kedua
BUPATIPENAJAMP

H.HAERAN YLJSM, S.Sos, MM
Inspektur

SER TITARA,

Penajam, 15 Januari 2019

Pihak Pertama
INSPEKTU&

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak pertama be{anji akan mewujudkan target kine{a yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kine{a jangka henengah seperti yang ielah
ditetapkan dalam dokumen p€rencanaan. Keberhasiran d* keg"g"ia, pencapaiari target
kine{a tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari pe{anjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi_

Pembina Utama Muda
NrP. 19620221 198503101 I

H. ABDUL GA-EUR MAS'UD. SE



PERJA-I{JIAN KINERJA TAHUN 2019

INSPEKTUR

Inspektorat Xabupaten Penajam Paser Utsra

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET

(l) (2) (3) (4)

l. penerapan manajemen
dalam perencanaan,

pelaporan dan

lperga*asan secara terpadu dan tepat
lwaktu

l. Jumlah pelaksanaan koordinasi
pengawasan

Persentase laporan terhadap hasil
pemeriksaan dengan obyek
pengawlsan

Persentase penyelesaian tindak
lanjut hasil pemeriksaan

Persentase penan ganan pengaduan

masyarakat

Penyajian laporan keuangan sesuai

SAP

Jumlah laporan secara berkala dan
tepat waktu

Meningkatnya nilai Akuntabilitas
Kinerja SKPD

Peningkatan nilai indeks
pencapaian target kinef a

Predikat hasil evaluasi Zona
Integritas

Peningkatan kapabilitas APIP

Peningkatan maturilas SPIP

3.

4.

5.

6

7.

9.

10.

11.

4 Kegiatan

100%

90o/o

rco%

7 Dokumen

8 laporan

B

85

WBK

Level 3

Level 3

2. Terwujudnya pemerintahan yang bersih
dan bebas KKN

l. Jumlah kegiatan sosialisasi
kebijekan 5i51sm dan prosedur
pengawasan

2. Peningkatan opini audit BPK
berpredikat Wajar Tanpa
Pengecualian (WTP)

3. Jumlah akivitas konsultasi

3 Kegiatan

WTP

60 kali



3. Meningkatnya profesionalisme

Aparatur Pengawasan Intem
Pemerintah

l. Jumlah APIP yang mengikuti diklat

2. Jumlah pelatihan kantor sendiri

3. Ketersediaan sarana dan pftrsarana

12 orang

10 Kegiatan

5 kegiatan

Program

l. Program Pelayanan administrasi
perkantoran

2. Program peningkatan sarana dan
prasana aparatur

3. Program Peningkatan Sistem
Pengawasan Intemal dan
Pengendalian Pelaksanaan

Kebijakan KDH

4. Program Peningkatan
Profesionalisme Tenaga Pemeriksa
dan Aparatur Pengawasan

5. Program Penataan dan
Penyempurnaan Kebijakan Sistem
dan Prosedur Pengawasan

6. Program Peningkatan Koordinasi
Pengawasan

Jumlah Anggeran

UTARA,

Anggaran

580.852.570,00

30.000.000,00

396.700.000,00

Penajam, 15 Januari 2019

INSPEKTUR,

155.000.000,00 APBD

30.400.000,00 APBD

23.000.000,00 APBD

1.215.952.570,00

Rp

Rp

Rp

Keterangan

APBD

APBD

APBD

Rp

Rp

Rp

Rp

Pembina Utama Muda
NIP. 19620221 19850310t I

BUPATI PENAJAMP

H. ABDUL GAFUR MAS'UD. SE
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FERIAITIIAX MNERIA

Insfktur Pembantu Bidang
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PERNYATAAN PEzuANJIAN KINERIA
Inspektur Pembantu Bidang pemerintahan dan Aparatur

Inspeklorat Kabupaten penajam paser Utara

PEzuANJTAN KINERIA TAHUN 2OI9

Dalam rangka mewu]udkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangandi bawah ini :

: AINIE, SE, MM

: Inspektur Pembantu Bidang Pemerintahan dan Aparatur

Selanjutnya disebut Pihak pertama

Nama

Jabatan

Nama

Jabatan

: H.HAERAN YUSM, S.Sos, MM

: Inspektur

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak pertlTa berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangkahenengah seperti yang ielah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagaian pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua
INSPEKTUR,

Penajam, 15 Januari 2019

Pihak Pertama

Pembina Utama Muda
MP. 19620221 198503101 1

Inspektur Pembantu Bidang

NrP. 19700609199203 l0l I



PERJANJIAN KINERJA TAHTIN 2019

Inspektur Pembantu Bidang Pemerintahan dan Aparatur
Inspektorat Kabupaten Penajam Paser Utara

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) (2) (3) (4)
I Meningkatnya penerapan manaj emen

Pemerintahan dalam perencanaan,

pelaksanaan, pelaporan dan
pengawasan secara terpadu dan tepat
waktu

Persentase laporan terhadap hasil
pemeriksaan dengan obyek
pengawasan

Persentase penyelesaian tindak
lanjut hasil pemeriksaan

Persentase penanganan pengaduan

masyarakat

Penyajian laporan keuangan sesuai

SAP

Jumlah laporan secara berkala dan
tepat waktu

Meningkatnya ni lai Akuntabilitas
Kinerja SKPD

Peningkatan nilai indeks
pencapaian tar get ki nerj a

Predikat hasil evaluasi Zona
Integritas

Peningkatan kapabilitas APIP

Peningkatan maturitas SPIP

l)

1.

3.

4.

5.

6.

7.

9.

10.

100o/o

90%

100%

7 Dokumen

8 Laporan

B

85

WBK

Level 3

Level 3

2. Terwujudnya pemerintahan yang
bersih dan bebas KKN

1. Jumlah kegiatan sosialisasi
kebijakan sistem dan prosedur

2. Peningkatan opini audit BPK
berpredikat Waj ar Tanpa
Pengecualian (WTP)

3. Jumlah aktivitas konsultasi

3 Kegiatan

WTP

60 kali

3. Meningkatnya profesi onalisme
Aparatur Pengawasan Intern
Pemerintah

1. Jumlah APIP yang mengikuti
diklat

2. Jumlah pelatihan kantor sendiri

12 orung

10 Kegiatan



Program/Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Program Peningkatan Sistem Rp 396.700.000,00 ApBn

Pengawasan Internal dan
Pengendalian Pelalsanaan
- Pelaksanaan pengawasan internal Rp 150.000.000,00 APBD

secara berkala (pemeriksaan
reguler)

- Penanganan kasus pengaduan di Rp 27.000.000,00 APBD
lingkungan pemerintah daerah
(pemeriksaan kasuslkhusus)

- Tindak lanjut hasil temuan Rp 7.500.000,00 APBD
pengawasan

- Koordinasi pengawasan yang lebih Rp 64.900.000,00 APBD
konprehensif

- Evaluasi Penilaian Mandiri Rp 7.500.000,00 APBD
Pelaksanaan Reformasi Birokrasi
(PMPB)

- Evaluasi LAKIP satuan Kerja Rp 7.500.000,00 APBD
- Pelaksanaan monitoring Rp 5.000.000,00 APBD

pembangunan terpadu

- Pendampingan Pengawasan Rp 10.000.000,00 APBD
Internal dan Eksternal

- Reviu Laporan Keuangan Rp 20.000.000,00 APBD
- Evaluasi penerapan SPIP Rp 10.700.000,00 APBD
- Pemeriksaan Bersama (Joint Rp 5.000.000,00 APBD

Audit) dengan APIP Lainnya

- Penyampaian LHKASN Rp 6.600.000,00 APBD
- Saber Pungli Rp 75.000.000,00 APBD

2. Program Peningkatan Rp I5s.000.000,00 ApBn
Profesionalisme Tenaga Pemeriksa
dan Aparatur Pengawasan

- Pelatihan pengembangan tenaga Rp 150.000.000,00 APBD
pemeriksa dan aparatur
pengawasan

- Pelatihan Kantor Sendiri (PKS) Rp 5.000.000,00 APBD
3. Program Penataan dan Rp 30.400.000,00 ApBn

Penyempurnaan Kebijakan Sistem
dan Prosedur Pengawasan

- Sosialisasi kebijakan sistem dan Rp 22.900.000,00 APBD
prosedur pengawasan

- Pelaksanaan pembangunan Zona Rp 7.500.000,00 APBD
Inte gritas (WBKy(WBBM)



Program Peningkatan Koordinasi
Pengawasan
- Rakorwas Tk. Provinsi, regional

dan Nasional

- Rapat Pemutakhiran Data Tk.
Provinsi dan Regional

Jumlah Anggaran

INSPEKTUR,

Pembina Utama Muda
NrP. I 9620221198s03 t}tt

Rp

Rp

Rp

23.000.000,00

I1.500.000,00

11.500.000,00

605.100.000,00

APBD

APBD

APBD

Penajam, 15 Januari 2019

Inspektur Pembantu Bidang

Pemerintahan dan

NIP. 1 9700 609199203 t}t I



PERIANIIA]I ICNERIA

Inspektur Pembantu BUang
KeJahteraan Masyarakat
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERIA
Inspektur Pembantu Bidang Kesejahteraan Masyarakat

Inspektorat Kabupaten Penajam Paser Utara

PER'ANJIAN KINERIA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

: Drs. FAHRI ROZANI GHOFAR
: lnspektur Pembantu Bidang Kesejalrteraan Masyarakat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama
Jabatan

Nama

Jabatan

Pihak Kedua
INSPEKTUR,

Pembina Utama Muda
NIP. 19620221 198503101 1

: H.HAERAN YUSM, S.Sos,MM

: Inspektur

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama be{anji akan mewujudkan target kine{a yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kine{a jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan aan kegagalan pencapaian target
kineda tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melalcukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kine{a dari pe{anjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Penajam, 15 Januari 2019

Pihak Pertama
Inspektur Pembantu Bidang

NIP. 19740606199301 1001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Inspeliitur Pembantu Bidang Kesejahteraan Masyarakat

Inspelitorat Kabupaten Penajam Paser Utara

NO SASARAN INDIKATOR KINIRJA TARGET

(l) (2) (3) (4)

l.
I 
Meningkatnya penerapan manajemen

l 
Pemerintahan dalam perencanaan,

I 
pehksanaan, pelaporan dan

lp"ng"*"srn secara terpadu dan tepat
lwaktu

1. Persentase laporan terhadap hasil
pemeriksaan dengan obyek
p€ngawasan

2. Persentase penyelesaian tindak
lanjut hasil pemeriksaan

3. Persentasepenangananpengaduan

masyarakat

4. Penyajian laporan keuangan sesuai

SAP

5. Jumlah laporan secara berkala dan
tepat waktu

6. Meningkatnya nilai Akuntabil itas
Kine{a SKPD

7. Peningkatan nilai indeks
pencapaian target kine{a

8. Predikat hasil evaluasi Zona
lntegntas

9. Peningkatan kapabilitas APIP

10. Peningkatan maturitas SPIP

100%

90%

l00o/o

7 Dokumen

8 laporan

B

85

WBK

Level 3

Level 3

2 Terwujudnya pemerintahan yang
bersih dan bebas KKN

l. Peningkatan opini audit BPK
bergedikat Wajar Tanpa
Pengecual ian (WTP)

WTP



Program./Kegiatan

Program Peningkatan Sistem
Pengawasan Internal dan
Pengendalian Pelaksanaan
- Pelaksanaan pengawasan intemal

secara berkala (pemeriksaan

reguler)
- Penanganan kasus pengaduan di

lingkungan pemerintah daerah
(pemeriksaan kasus/khusus)

- Tindak lanjut hasil temuan
pengawasan

- Koordinasi pengawasan yang lebih
konprehensif

- Eval"asi Penilaian Mandiri
Pelaksanaan Reformasi Birokrasi
(PNPB)

- fyzlrrasi LAKIP Satuan Ke{a
- Pelaksanaanmonitoring

pembangunan terpadu
- PendampinganPengawasan

Intemal dan Ekstemal
- Reviu Laporan Keuangan
- Evaluasi penerapan SPIP
- Pemeriksaan Bersama (Joint

Audit) dengan APIP Lainnya

- Penyampaian LHI(ASN
- Saber Pungli

Jumlah Anggaran

INSPEKTUR,

Pembina Utama Muda

NIP. 19620221 t98503101 I

Anggaran Keterangan
396.700.(m0,00 APBI)

150.000000,00 APBD

27.000.000,00 APBD

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

7.500.000,00

64.900.000,00

7.500.000,00

7.500.000,00

5.000.000,00

10.000.000,00

20.000.000,00

10.700.000,00

5.000.000,00

6.600.000,00

75.000.000,00

396.700.(m0,00

Penajam, 15 Januari 2019

Inspektur Pembantu Bidang

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD
APBD
APBD

APBD
APBD

Pembina

NIP. 197406061993031001



FIRIATTITAN MNERIA

InspeRur Pembantu Bidang
Elronomi dan Pembangunan

IilSPEI$ORAT KTEUIP.TTETI PCTTAIAII PISER IJTARA

TAHUN 2019

Jalan Propinsi Kilometer 1 Penajam
Telepon. (0542) 72OA41-3 - Faxsimile. (0542112A032A

Penaiam 76L4L - Kalimantan Timur



PERNYATAAN PEzuANJIAN KINERIA
Inspektur Pembantu Bidang Ekonomi dan pembangunan

Inspektorat Kabupaten penajam paser Utara

PERIANJIAN KINERIA TAHLIN 2OI9

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangandi bawah ini :

Nama : Ir. YATMIATI

Jabatan : Inspektur Pembantu Bidang Ekonomi dan pembangunan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya seswri lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang ielah
ditetapkan dalam dokumen perencaruun. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Nama

Jabatan

Pihak Kedua
INSPEKTUR,

Pembina Utama Muda
NIP. 19620221 198s03101 I

: H.IIAERAN YUSM, S.Sos, MM

: Inspektur

Penajam, 15 Januari 2019

Pihak Pertama
Inspektur Pembantu Bidang
Ekonomi dan Pembangunan,

utr
IT. YATMIATI
Pembina Tingkat I
NIP. 1968031 I 1998032004



PERJANJIAN KII\ERJA TAHTIN 2019

Inspektur Pembantu Bidang Ekonomi dan Pembangunan

Inspe}itorat Kabupaten Penajam Paser Utara

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) (2) (3) (4)

l. Meni ngkatnya penerapan manaj emen
Pemerintahan dalam perencanaan,
pelaksanaan, pelaporan dan
pengawasan secara terpadu dan tepat
waktu

I 
t. Persentase laporan terhadap hasil

I p"..riksaan dengan obyek pengawasan
I

12. Persentase penyelesaian tindak lanjut
I hasil pemeriksaan
I

13. Persentase penangananpengaduan

I masyarakat

4. Penyajian laporan keuangan sesuai SAp

5. Jumlah laporan secara berkala dan tepat
waktu

6. MeningkatnyanilaiAkuntabilitas
Kinerja SKPD

7. Peningkatan nilai indeks pencapaian

target kinerja

8. Predikat hasil evaluasi Zona Integritas

9. Peningkatan kapabilitas APIP

10. Peningkatan maturitas SPIP

l00o/o

90%

100%

7 Dokumen

8 Laporan

B

85

WBK

Level 3

Level 3

2. Terwuj udnya pemerintahan yang
bersih dan bebas KKN

l. Peningkatan opini audit BPK
berpredikat Wajar Tanpa Pengecualian
(wTP)

WTP



Program/tr(egiatan

Program Peningkatan Sistem
Pengawasan Internal dan
Pengendalian Pelaksanaan
- Pelaksanaan pengawasan internal

secara berkala (pemeriksaan
reguler)

- Penanganan kasus pengaduan di
lingkungan pemerintah daerah
(pemeriksaan kasus/khusus)

- Tindak lanjut hasil temuan
pengawasan

- Koordinasi pengawasan yang lebih
konprehensif

- Evaluasi Penilaian Mandiri
Pelaksanaan Reformasi Birokrasi
(PMPB)

- Evaluasi LAKIP Satuan Kerja
- Pelaksanaanmonitoring

pembangunan terpadu
- PendampinganPengawasan

Internal dan Eksternal
- Reviu Laporan Keuangan
- Evaluasi penerapan SPIP
- Pemeriksaan Bersama (Joint

Audit) dengan APIP Lainnya

- Penyampaian LHKASN
- SaberPungli

Jumlah Anggaran

INSPEKTUR,

Pembina Utama Muda
NIP. 1962022 1 198503 101 I

Anggaran

396.700.000,00

Keterangan

APBDRp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp
Rp
Rp

Rp
Rp

Rp

1.

150.000.000,00 APBD

27.000.000,00 APBD

7.500.000,00

64.900.000,00

7.500.000,00

7.500.000,00

5.000.000,00

10.000.000,00

20.000.000,00

10.700.000,00

5.000.000,00

6.600.000,00

75.000.000,00

396.700.000,00

Penajam, I 5 Januari 20 I 9

Inspelrtur Pembantu B idang

Ekonomi dan Pembanguflffi,

IT. YATMIATI
Pembina Tingkat I
NIP. 1968031 I 1998032004

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD
APBD
APBD

APBD
APBD



PERIA]IIIAN I(INERIA

I(A$JBBAG$JNRAH&

IGllAilQril
ffiffiDHltImtnrsRurlpr

TAHUN 2019

Jalan Propinsi Kilometer 1 penajam
Telepon. (0542) 72oa4t3 - Faxsimile. (054zl7zoa32o

Penajam 7fll4t - Kalimantan Timur



PERNYATAAN PERIANJIAN KINERIA
Kasubbag Perencanaan Program & Keuangan
lnspektorat Kabupaten Penajam Paser Utara

PEzuANJIAN KINERIA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efehif transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

: BAYU HARI PURWANTO, S,Kom

: Kasubbag Perencanaan Program dan Keuangan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama

Jabatan

Nama

Jabatan

: WARSIDI, S.Sos

: Sekretaris

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kine{a yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanairn. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kineda dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua

Sekretaris,

//A//\Vr--
WARSIDI. S.Sos
Pembina Tingkat I
NrP. 1965061 8r986021003

Penajam, 15 Januari 2019

Pihak Pertama

Penata Tingkat I
NIP. 19801 1 172006041008

Kasubbag Perencanaan Program & Keuangan



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Kasubbag Perencanaan Program & Kenangan

Inspektorat Kabupaten Penajam Paser Utara

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) (2) (3) (4)
I Meningkatnya penerapan manaj emen

Pemerintahan dalam perencanaan,
pelaksanaan, pelaporan dan
pengawasan secara terpadu dan tepat
waktu

Jumlah pelaksanaan koordinasi
pengawasan

Persentase laporan terhadap hasil
pemeriksaan dengan obyek
pengawasan

Persentase penyelesaian tindak
lanjut hasil pemeriksaan

Persentase penanganan pengaduan

masyarakat

Penyajian laporan keuangan sesuai
SAP

Jumlah laporan secara berkala dan
tepat waktu

Meningkatnya nilai Akuntabilitas
Kinerja SKPD

Peningkatan nilai indeks
pencapaian tar get kinerj a

Predikat hasil evalu asi Zona
Integritas

Peningkatan kapabil itas APIP

Peningkatan maturitas SPIP

1.

2.

a
J.

4.

5.

6.

7.

10.

11.

4 Kegiatan

l00o/o

90%

100%

7 Dokumen

8 Laporan

B

85

WBK

Level 3

Level 3

2. Terwujudnya pemerintahan yang bersih
dan bebas KKN

l. Jumlah kegiatan sosialisasi
kebijakan sistem dan prosedur
pengawasan

2. Peningkatan opini audit BPK
berpredikat Wajar Tanpa
Pengecualian (WTP)

3. Jumlah aktivitas konsultasi

3 Kegiatan

WTP

60 kali

J. Meningkatnya profesionalisme

Aparafur Pengawasan Intern
Pemerintah

1. Jumlah APIP yang mengikuti
diklat

2. Jumlah pelatihan kantor sendiri

3. Ketersediaan sarana dan prasarana

12 orang

10 Kegiatan

5 kegiatan



Program/tr(egiatan Anggaran Keterangan

1. Program Pelayanan administrasi Rp 580.852.570,00 APBD
perkantoran

- Penyediaan jasa surat-menyurat Rp 59.100.000,00 APBD
- Penyediaan jasa komunikasi, sumber Rp 70.002.000,00 APBD

daya air dan listrik
- penyediaan jasa pemeliharaan dan Rp 47.600.000,00 APBD

perizinan kendaraan dinas
- Penyediaan jasa administrasi Rp 145.940.000,00 APBD

keuangan

- Penyediaan jasa kebersihan kantor Rp 25.000.000,00 APBD
- Penyediaanalattulis kantor Rp 49.710.570,00 APBD
- Penyediaan barang cetakan dan Rp 15.000.000,00 APBD

penggandaan

- Penyediaan komponen instalasi Rp 3.000.000,00 APBD
listrik/penerangan bangunan kantor

- penyediaan bahan bacaan dan Rp 3.900.000,00 APBD
peraturan perundang-undangan

- penyediaan bahan makanan dan Rp 15.000.000,00 APBD
minuan

- Rapat-rapat koordinasi dan Rp 75.000.000,00 APBD
konsultasi ke luar daerah

- Penyediaan jasa keamanan, PRT, Rp 66.600.000,00 APBD
PMK, Sopir dan Satpol PP

- Koordinasi, konsultasi dan Rp 5.000.000,00 APBD
menghadiri undangan di dalam
daerah

2. Program Peningkatan Sarana & Rp 30.000.fi)0,00 APBI)
Prasarana Aparatur

Pemeliharaan rutin/berkala gedung Rp 10.000.000,00 APBD
kantor

Pemeliharaan rutin/berkala Rp 20.000.000,00 APBD
peralatan gedung kantor

3. Program Peningkatan Sistem Rp 396.700.(n0,00 APBI)
Pengawasan Internal dan
Pengendalian Pelaksanaan
Kebijakan KDII
- Pelaksanaan pengawasan internal Rp 150.000.000,00 APBD

secara berkala (pemeriksaan

reguler)
- Penanganan kasus pengaduan di Rp 27.000.000,00 APBD

I ingkungan pemerintah daerah
(pemeriksaan kasus/khusus)

- Tindak lanjut hasil temuan Rp 7.500.000,00 APBD
pengawasan



- Koordinasi pengawasan yang lebih
konprehensif

- Evaluasi Penilaian Mandiri
Pelaksanaan Reformasi Birokrasi
(PMPB)

- Evaluasi LAKIP Satuan Kerja
- Pelaksanaanmonitoring

pembangunan terpadu
- Pendampingan Pengawasan Internal

dan Eksternal
- Reviu Laporan Keuangan
- Evaluasi penerapan SPIP

- Pemeriksaan Bersama (Joint Audit)
dengan APIP Lainnya

- Penyampaian LHKASN
- SaberPungli
Program Peningkatan
Profesionalisme Tenaga Pemeriksa
dan Aparatur Pengawasan
- Pelatihan pengembangan tenaga

pemeriksa dan aparatur pengawasan

- Pelatihan Kantor Sendiri (PKS)

Program Penataan dan
Penyempurnaan Kebijakan Sistem
dan Prosedur Pengawasan
- Sosialisasi kebijakan sistem dan

prosedur pengawasan

- Pelaksanaan pembangnanZona
Integritas (WBKy(WBBM)

Program Peningkatan Koordinasi
Pengawasan
- Rakorwas Tk. Provinsi, regional dan

Nasional
- Rapat Pemutakhiran Data Tk.

Provinsi dan Regional

Jumlah Anggaran

Rp

Rp
Rp

Rp

Rp

Penajam,

Kasubbag

64.900.000,00

7.500.000,00

7.500.000,00

5.000.000,00

10.000.000,00

20.000.000,00

10.700.000,00

5.000.000,00

6.600.000,00

75.000.000,00

155.fi)0.000,00

5.000.000,00

30.400.fi)0,00

22.900.000,00

7.500.000,00

23.000.fi)0,00

11.500.000,00

I1.500.000,00

1.21s.952.570,00

APBD

APBD

4.

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp
Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

APBD

APBD

APBD

APBD
APBD
APBD

APBD

APBD

APBI)

150.000.000,00 APBD

Rp

Rp

APBD

APBD

APBD

APBD

APBI)

APBD

APBD

BAYU HARI PURWANTO. S.Kom

Penata Tingkat I
NrP. 19801 I 172006041008

15 januari 2019

Sekretaris,

WAtrSIDI. S.Sos

NrP. 1965061 8r98602 1003

5.
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Jalan Propinsi Kilometer 1 Penajam
Telepon. (0542) 72OO4t3 - Faxsimile. (054217200320

Penajam 76L4L - Kalimantan Timur

.--/



PERNYATAAN PEzuANJIAN KINERIA
Kasubbag Umum

lnspektorat Kabupaten Penajam Paser Utara

PERJANJIAN KINERIA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama

Jabatan

Nama

Jabatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

: ARIYUNANI

: KasubbagUmum

: WARSIDI, S.Sos

: Sekretaris

Selaku atasan pihak pertiama, selanjufirya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melalrukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Penajam, 15 Januari 2018

Pihak Pertama

Pembina Tingkat I
NIP. 196s06r 8198602 I 003

Penata
NrP. 1 96209 I s1989032407

Pihak Kedua



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Kasubbag Umum

Inspektorat Kabupaten Penajam Paser Utara

Program/f(egiatan Anggaran Keterangan

1. Program Pelayanan administrasi Rp 580.852.570,00 APBI)
perkantoran

- Penyediaan jasa surat-menyurat Rp 59.100.000,00 APBD
- Penyediaan jasa komunikasi, Rp 70.002.000,00 APBD

sumber daya air dan listrik
- penyediaanjasa pemeliharaan dan Rp 47.600.000,00 APBD

perizinan kendaraan dinas

- Penyediaan jasa administrasi Rp 145.940.000,00 APBD
keuangan

- Penyediaan jasa kebersihan kantor Rp 25.000.000,00 APBD

- Penyediaan alat tulis kantor Rp 49.710.570,00 APBD
- Penyediaan barang cetakan dan Rp 15.000.000,00 APBD

penggandaan

- Penyediaan komponen instalasi Rp 3.000.000,00 APBD
listrik/penerangan bangunan kantor

- penyediaan bahan bacaan dan Rp ' 3.900.000,00 APBD
peraturan perundang-undangan

- penyediaan bahan makanan dan Rp 15.000.000,00 APBD
minuan

- Rapat-rapat koordinasi dan Rp 75.000.000,00 APBD
konsultasi ke luar daerah

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET

(l) (2) (3) (4)

1. Meningkatnya penerapan manaj emen

Pemerintahan dalam perencanaan,

pelaksanaan, pelaporan dan
pengawasan secara terpadu dan tepat
waktu

l. Jumlah pelaksanaan koordinasi
pengawasan

4 Kegiatan

2. Meningkatnya profesionalisme

Aparatur Pengawasan Intern
Pemerintah

L Ketersediaan sarana dan prasarana 5 kegiatan



- Penyediaan jasa keamanan, PRT,
PMK, Sopir dan Satpol PP

- Koordinasi, konsultasi dan
menghadiri undangan di dalam
daerah

Program peningkatan sarana dan
prasana aparatur

- Pemeliharaanrutin/berkalagedung
kantor

- Pemeliharaanrutin/berkala
peralatan gedung kantor

Jumlah Anggaran

66.600.000,00

5.000.000,00

30.000.000,00

10.000.000,00

20.000.000,00

610.852.570,00

Penajam, 15 Januari 2019

KASUBBAG UMUM,

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

APBD

APBI)

APBD

APBD

NIP. 196209 1 5 1989032007

SEKRETARIS,

WARSIDI. S.Sos

NIP. 1965061 8 198602 I 003

Penata
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Penajam 75L4L - Kalimantan Timur



PERNYATAAN PERIANJIAN KINERIA
Sekretaris

Inspeklorat Kabupaten Penajam Paser Utara

PEzuANJIAN KINERIA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efehif transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama

Jabatan

Nama

Jabatan

: WARSIDI, S.Sos

: Sekretaris

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencaruum. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

: H.HAERAN YUSNI, S.Sos, MM

: Inspekrur

Pihak Kedua
INSPEKTI.JR,

Pembina Utama Muda
MP. 1962022 1 198503101 I

Penajam, 15 Januari 2019

Pihak Pertama
SEKRETARIS,

Pembina Tingkat I
NIP. 196506181986021003



PERJANJIAN KII\TERJA TAHUN 2019

Sekretaris

Inspektorat Kabupaten Penajam Paser Utara

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)

1 Meningkatnya penerapan manaj emen
Pemerintahan dalam perencanaan,
pelaksanaan, pelaporan dan
pengawasan secara terpadu dan tepat
wakfu

Jumlah pelaksanaan koordinasi
pengawasan

Persentase laporan terhadap
hasil pemeriksaan dengan obyek
pengawasan

Persentase penyelesaian tindak
lanjut hasil pemeriksaan

Persentase penanganan

pengaduan masyarakat

Penyaj ian laporan keuangan

sesuai SAP

Jumlah laporan secara berkala
dan tepat waktu

Meningkatnya nilai
Akuntabilitas Kine{a SKPD

Peningkatan nilai indeks
pencapaian target kinerj a

Predikat hasil evalu asi Zona
Integritas

Peningkatan kapabilitas APIP

Peningkatan maturitas SPIP

1.

2.

4.

5.

7.

9.

10.

11.

4 Kegiatan

l00o/o

90o/o

rco%

7 Dokumen

8 Laporan

B

WBK

WBK

Level 3

Level 3

2. Terwujudnya pemerintahan yang bersih
dan bebas KKN

1. Jumlah kegiatan sosialisasi
kebijakan sistem dan prosedur
pengawasan

2. Peningkatan opini audit BPK
berpredikat Waj ar Tanpa
Pengecualian (WTP)

3. Jumlah aktivitas konsultasi

3 Kegiatan

WTP

60 kali

3. Meningkatnya profesionalisme
Aparatur Pengawasan Intern
Pemerintah

l. Jumlah APIP yang mengikuti
diklat

2. Jumlah pelatihan kantor sendiri

3. Ketersediaan sarana dan
prasarana

12 orang

10 Kegiatan

5 kegiatan



1.

2.

3.

Rp4.

5.

6.

Program

Program Pelayanan admini strasi
perkantoran

Program peningkatan sarana dan
prasana aparatur

Program Peningkatan Sistem
Pengawasan Internal dan

Pengendalian Pelaksanaan

Kebijakan KDH

Program Peningkatan
Profesionalisme Tenaga Pemeriksa
dan Aparafur Pengawasan

Program Penataan dan

Penyempurnaan Kebij akan Sistem

dan Prosedur Pengawasan

Program Peningkatan Koordinasi
Pengawasan

Jumlah Anggaran

INSPEKTUR,

Pembina Utama Muda

NIP. 19620221 198s03 101 1

Anggaran

580.852.570,00

30.000.000,00

396.700.000,00

23.000.000,00

1.215.952.570,00

155.000.000,00 APBD

30.400.000,00 APBD

Rp

Rp

Rp

Rp

Keterangan

APBD

APBD

APBD

APBDRp

Rp

Penajam, 15 Januari 2019

SEKRETARIS,

WARSIDI. S.Sos

Pembina Tingkat I
NIP. 196506 1 8 198602 1003


